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変わりゆく働く場
働き方の可能性を探る！

働き方改革、コロナ禍におけるオフィス環境

ステラグループ オフィス環境ビジネス推進

特
集

オフィス空間に風水でちょい足し運気UP⇑

IoO ～It on Office～
「ホテリングでスペースの活用効率化」

働くことにおける幸福(＝ウェルビーイング)

先日ある大手企業で仮眠制度を導入し仮眠室を設けることで「働く」時間ではなく「休憩」の時間の観点から
パフォーマンス向上に効果があったという興味深い記事を見ました。2020年以降、コロナ禍での在宅勤務や
テレワークが加速してからは自分の好きな場所で自分のペースで働くことができ「働くことにおける幸福(＝
ウェルビーイング)」を求める傾向が強くなったようです。
しかし、ウィズコロナ化が進み出社して働くという流れが
戻りつつあるなかで、個人としてウェルビーイングを実現
しにくいという新たな課題が出てきました。今回はそんな
課題に対して会社としてできることをご紹介します。

そもそも、働き方における「ウェルビーイング」とは「企
業の経営や従業員の働く環境を整えることで、精神的・
身体的な幸福・健康、社会的な健康を意味する」考え方
のことです。実はSDGsの8番目の目標は「働き甲斐も、
経済成長も」で、従業員が働くうえで精神的に豊かな状
態であることが持続可能な社会に必要とされています。具体的にオフィスで「ウェルビーイング」を実現するた
めにいくつかの方法がありますが、簡易的な方法として「仮眠スペース」を設けるという方法が注目されていま
す。午後の15分から30分の間、座った姿勢で光をシャットアウトした状態の仮眠は、集中力向上、ストレス軽減、
記憶力向上、作業効率向上、心臓疾患や認知症の予防という5つの効果があると言われています。この仮眠ス
ペースは狭い空間に個別スペースや間仕切りを立てたスペースの中にイスを用意するという簡易的な運用で
実現することができます。コロナ禍でのテレワークや業務の電子化に伴い余ったスペースを活用して社員の
「ウェルビーイング」を実現し、従業員の満足度アップを業績向上につなげていきませんか。

コロナ禍でのテレワークや業務の電子化に伴い余ったスペースの有効活用のために、テレワークやフリーアドレ
スに対応した座席管理（ホテリング）や行動記録のシステムを導
入してみてはいががでしょうか。例えば、サイオステクノロジーさん
で提供されている「YourDesk（ユアデスク）」https://www.y
ourdesk.jp/ です。座席指定とあわせて、仮眠スペースも時間
指定して予約可能です。勤怠との連携やGoogleやOutlook、
Teamsのカレンダーとも連携可能ですので、「ウェルビーイング」
向上もお手伝いできるのではないでしょうか。
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ステラグループ 移転事例

弊社ステラグループは2020 年8月に本社移転を行いました。
2021年にこちらでご紹介したステラグループが移転に際し取り上げた
テーマをご紹介してまいります。

1)オフィスの分散と集約
2）完全フリーデスク化

3）ペーパーレスの推進
4）より高いセキュリティの確立

・キャビネット数の大幅削減

・個人袖机からパーソナルロッカーへ

移転にの際に今あるの削減と併せて
今後発生する業務もペーパーレス化を実施しております。

紙の保管スペースが大幅に減少している 紙ベースの業務から電子化可能な押印作業を移行

・見積書作成業務
→見積印(上長承認)
→担当者印

・社内発注業務
→電子押印(上長承認)

・お客様登録業務

見積印

Check Action

よく耳にするペーパーレス化ですが、様々な取り組み方法があるかと存じます。
その中で『ステラグループ移転事例』でもご紹介した電子押印の商品をご紹介させていただきます。

『かんたんスタンプ』～ステラグループオリジナルソフト～
押印したいファイルをショートカットへドラッグ＆ドロップするだけ！
あらかじめ設定しておいた位置に押印されます。

「かんたんスタンプ」とは･･･
PDF 形式のファイルに、1 回の簡単な操作で電子
印鑑が押印されたPDF 形式のファイルが生成でき
るソフトです。

■ 一度の操作で2 ヶ所に押印できます。
■ 最大3 通り、6 ヶ所の押印設定が可能です。
■ 元ファイルはそのままで、別ファイルとしてPDF が作成されます。
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PICK UP OFFICE −シェアオフィスを⽐較表で解説−

シェアオフィスは群雄割拠の時代へ
新型コロナウイルスの影響もあり、リモートワークを導入している企業が増えている昨今、オフィスを構えずにフレキシブルに運営できるシェアオフィスへの移転を検討してい
る企業が増えています。同時に、シェアオフィス市場は急速に成⻑しており、市場は群雄割拠の状態で、どのサービスが自社に合っているか判断に迷う企業も増えているかと思
います。そこで今回の特集では、大まかではありますが各社サービスの特徴を表にまとました。

下記の図は、横軸を「内装のグレード」「拠点のビルグレード」にてまとめており、右側へ行くにつれグレードが高くなり、その分料金は高額になります。対して左側は、コス
トメリットと使い勝手を追及しているサービスにてまとめております。
縦軸は、「複数拠点の利用が可能か否か」についてまとめています。図の上部は、サービスに他拠点利用が可能な項目を組み込んでいるブランドにてまとめており、下部は契約
の拠点のみ利用可能なサービスです。

ご利用方法や求めているグレードによって、比較検討の参考にしていただければと思います。

全拠点利用可能

契約の拠点のみの利用

ミ
ニ
マ
ル

ラ
グ
ジ
ュ
ア
リー

PICK UP OFFICE −表で分かるシェアオフィスの特徴−

前ページでは、4つのブロックに各サービスを分類分けしてきましたが、こちらでは、
各ブロックの代表的なシェアオフィスを1社ずつピックアップしてご紹介します。

シンプルな内装ですがその分リーズナブルな料金でご契約可能です。
国内最大級の拠点数を誇るブランドで、全拠点のビジネスラウンジを
ご利用いただけます。

WeWork

H1O天翔オフィス

Open Office
入居者同士の交流を促すために、内装の質にこだわったシェアオ
フィスです。
入っているビルのグレードも高く、国内最高級のブランドです。

シェアオフィスとして必要な機能が充実しており、独自の運営体制
で都内でも最もリーズナブルなサービスです。

野村不動産が運営するシェアオフィスで、PMOシリーズのビルに
て運営しているケースが多いです。確かなビルグレードとシック
な内装が特徴で、ラウンジも入居者のみの利用ですので、広々と
お使いいただけます。

全拠点利用可能

契約の拠点のみの利用

コ
ン
パ
ク
ト
レ
ン
ジ

ハ
イ
エ
ン
ド
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当社はオフィスのコンサルティングを通じ、企業戦略やブランディングによりお客様の業務向上を目指しております。

オフィス移転を事務所物件探しからオフィスデザイン、内装工事、オフィス家具手配、引っ越し、原状回復までワンス
トップでご提供できることが強みとなっております。
オフィスデザインや事務所移転などオフィス設計で何かお困りの際は、
ぜひフロンティアコンサルティングへお問い合わせください。

つながるオフィス 今月のイチオシ居抜き物件

▲快適な屋上デッキも利用可能！

お問い合わせはこちらまでお願い致します！

Tel  0120−734−343      URL  https://www.tsunagaru-office.com/

「つながるオフィス」は
居抜きで“貸したい“企業様を募集しています！

「原状回復費を抑えて移転したい」
「こだわって作ったオフィスを壊すのはもったいない」
といったニーズをお持ちの企業様、是非、弊社まで
お問い合わせ下さい。

オフィスからオフィス、その空間を引き継ぐお手伝いを
させて頂きます。

▲敷金ゼロで原状回復も不要！初期費用が抑えられる

▲利便性の高いレイアウトでオフィス家具についても設備とし
て設置

物件NO.777
「新橋駅から徒歩1分！敷金0ヶ月！！
屋上デッキがあるフルリノベーション内装家具付きオフィス」

つながるオフィス 今月のイチオシ居抜き物件

▲水光熱費・空調費・Wi-Fi利用料が賃料に含まれる

お問い合わせはこちらまでお願い致します！

Tel  0120−734−343      URL  https://www.tsunagaru-office.com/

「つながるオフィス」は
居抜きで“貸したい“企業様を募集しています！

「原状回復費を抑えて移転したい」
「こだわって作ったオフィスを壊すのはもったいない」
といったニーズをお持ちの企業様、是非、弊社まで
お問い合わせ下さい。

オフィスからオフィス、その空間を引き継ぐお手伝いを
させて頂きます。

▲オフィス内装・家具付きで初期費用が抑えられる

▲無料で利用可能な「貸会議室」・「ラウンジ」・「キッチ
ン」付き

物件NO.776
「渋谷・恵比寿エリアのおしゃれな内装家具付き”隠れ家オフィス”！」
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代表取締役社長 川井 昇

Twitter 展開中！

弊社システムサポート担当が
日々様々な情報をつぶやきます。
ぜひフォローお願いします。

@Stellar_Support

ステラリンク2022年10月号 2022年9月20日発行

#141INDEX

★ステラリンクのバックナンバーは、
弊社ホームページでご覧いただけます。

https://www.stargp.jp/stellar-link

STELLAR

会社名：ステラグループ株式会社 https://www.stargp.jp/
設 立：1973年7月 資本金：9,500万円 代表者：代表取締役社長 川井 昇

<営業拠点>   
本社オフィス 東京都千代田区九段南3-3-6 麹町ビル1F                    

TEL 03-6261-2050
五反田オフィス 東京都品川区西五反田7-25-3 THビル

TEL: 03-6910-4871
立川オフィス 東京都立川市柴崎町2丁目3番6号 第一生命ビル3Ｆ

TEL: 042-525-2146
荻窪オフィス 東京都杉並区上荻1丁目18番13号 文化堂ビル

TEL: 03-6279-9626
神奈川オフィス 神奈川県横浜市中区尾上町6丁目86番1号 関内マークビル2F

TEL: 045-651-7421

facebook

LINK
ライブオフィス見学開催中！

ステラグループのライブオフィスは、メーカーのショールームにはない、
毎日実際に活用している工夫があります。まさに生きた（LIVE）オフィ
スです。

実際に社員が働いているオフィスをご覧いただくことで、移転やレ
イアウト変更をご検討中のお客様はもちろんのこと、お客様のオフィ
スが抱える様々なお悩みの解決にきっと参考にしていただけると考
えています。 ※実施オフィス：本社、立川、神奈川

<事業内容>
●OA機器およびコンピュータ機器の販売とメンテナンス・保守
●ネットワークを含む社内システムの設計・構築・運用管理
●システム開発
●什器備品・消耗品・オフィス家具の販売
●デジタルデータ総合出力サービス・クリエイティブワークの企画・制作
●人材派遣【 （般） 13-01-1334 】・アウトソーシングビジネスホームページ twitter

P2 STELLAR GROUP NEWS
P3 ORPHIS GLシリーズ
P4 ＩＴ導入補助金
P6 Ｄｅｅｐ Ｉｎｓｔｉｎｃｔ
P8 ホワイト安全キーパー
P10 ステラＮＡＳ ｔｙｐｅＢ
P12 ＰＣＡ電帳法スターターキット
P14 大量印刷業務改善のご案内
P16 変わりゆく働く場
P18 A NEW WORK STAGE

お客さま 各位

ステラグループ株式会社 代表取締役社長の川井昇です。

いつも大変お世話になり、誠にありがとうございます。
私どもステラグループの得意技の一つに
「大量印刷業務」の改善のお手伝いがございます。
今号の14・15ページに簡単にご紹介させていただいておりますが、
掲載しておりますキヤノン・理想科学工業に限らず、
富士フイルム・エプソンなど多様なメーカーの出力機を取り扱っています。
お客さまの印刷業務に合わせて、最適なご提案をさせていただきます。
ぜひステラグループを頼りにしていただきますようお願い申しあげます。

新型コロナウイルスに感染なさった方々、その家族の方々に
心よりお見舞い申しあげますとともに、
お客さま皆様方のご健勝を心より祈念申しあげます。
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